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國立高雄餐旅大學 114 學年度第 1 學期  

學務會議記錄 

時      間：114 年 12 月 03 日（星期三）下午 13 時 20 分 

地      點：行政大樓 6樓 國際會議廳 

主      席：廖學務長漢雄 

出列席人員：如簽到表            紀錄：王菀姿 

壹、主席致詞:略 

貳、提案討論  

案由一：本校「學生宿舍輔導暨管理要點」修正草案，提請討論。 

提案單位：住宿輔導組 

說明：  

一、本案已於民國 114 年 11 月 13 日提請 學務處處務會議 進行討論。並於 114 年 11 月 10 

日至 11 月 17 日期間完成公告程序，所有回覆意見皆已彙整並依據單位意見完成必要之修

正，敬請審議。 

二、「學生宿舍輔導暨管理要點」修正草案條文對照表及修正內文附件一，本辦法經學務會議審議

通過，陳請校長核定後公布實施。 

會議討論: 

陳國泰代理校長:本次學生宿舍管理要點修訂，係基於「互為主體」與「以人為本」之理念，認為宿舍

管理除維護安全、秩序與安寧外，亦應兼顧教育功能，培養學生自我管理與公共參與

能力。相關重點如下 

（一）宿舍管理核心精神 

1.宿舍管理以安全、衛生、安寧為前提。 

2.管理制度之形成，應由學生共同參與制定。 

3.以培養學生自我管理能力與生活教育為主要目標。 

（二） 組織架構調整 

1.新增成立「學生宿舍自治委員會」。 

2.委員會以學生為主體，學生代表人數達二分之一以上。 

3.各系推舉住宿生代表一名參與。 

4.宿舍長、樓長、總樓長等宿舍自治幹部均為當然成員。 

（三） 制度運作重點 

1.由學生宿舍自治委員會訂定：學生宿舍生活公約及宿舍服務學習規定表 

2.上開規定訂定後，須報請學務長核定後實施 

（四） 違規處理機制調整 

1.未達學生獎懲辦法之違規行為: 

(1)由自治委員會審議 

(2)依宿舍服務學習規定表提出處分建議 

(3)報請學務長核定後執行 

2.建議刪除原「宿舍違規審議小組」，其職權整併由自治委員會辦理，以避免組織重疊與權責

不明 

（五） 程序與學生權益保障 

1.凡涉及處分之案件，事前通知學生得列席說明 
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2.學生亦可選擇以書面方式陳述意見 

3.不再以「累計次數」作為是否得說明之唯一門檻 

 

侯曉憶國際長: 

 一、性別比例用語修正 

建議將第三條第三款第一項「男性委員不得低於委員總數三分之一」修正為「任一性別委

員不得低於委員總數三分之一」，以符合性別平權原則。 

二、外籍生代表納入 

考量本校外籍學生比例，建議學生宿舍自治委員會成員中，至少保障一名外籍住宿生代表。 

三、懲處機制之行政參與 

涉及學生獎懲事項，建議仍須有行政人員或宿舍輔導老師參與，避免完全由學生自行處理。 

四、自治規範訂定程序 

學生自治相關規範，建議由自治委員會提出草案後，仍須提送學務會議審議。 

五、安全與緊急應變規範 

建議補充火災、地震等緊急事件之安全規範，並以中英雙語呈現，供外籍生理解。 

 

馮莉雅副校長: 

一、初期曾規劃以「每 250 名學生推舉 1 名代表」方式辦理，惟考量實務操作不易，爰調整為

以「系為單位」推舉。 

二、設計目的之一為促進系導師於學生大一住宿初期之關心與參與，得於開學初或改選期間，由

導師於班會協助完成推舉作業。 

三、各系原則推舉正取 1 名、備取 1 名代表。 

四、性別規劃係考量本校男生人數較少，避免代表比例失衡，後依委員建議修正為「認定性別」

之表述。 

五、外籍生部分，規劃初期已納入考量，原認多集中於國際學院相關系所；如需單獨設置外籍生

代表，將另行研議其推舉機制，例如委託 ISA 國際學生社團辦理投票。 

 

沈進成主任秘書: 

一、建議制度文字寫清楚下列組成方式。 

1.自治委員會是「兩棟合併一個」，宿舍長也是兩棟共一人。 

2.委員由「各系住宿生」自行推舉產生。 

二、需釐清「自治委員會」與「自治幹部」的關係，目前內容讓人容易誤解自治委員會只負責違

規審議，建議補強其整體功能定位。 

 

王璟琮組長回覆: 

一、委員會性別比例修正原則上可行； 

二、外籍生代表原構想由相關單位產出，如有需要亦可研議另行保障一名外籍生代表。 

三、學生自治審議機制係回歸宿舍自治精神，惟是否納入師長或行政人員參與，得再行研議。 

四、處分對照表是否提送學務處會議，尊重會議多數意見。 

五、防災避難事項現行已有宣導作法，是否納入管理要點可再討論。 

六、自治管理委員會負責決議，宿舍幹部負責執行。 

 

宿舍代表:就修正草案提出多項詢問與意見，重點包括： 

一、草案明定處分權不授予學生自治幹部後，相關輔導與管理之替代機制為何。 

二、學生自治委員會如遇未預期或突發狀況，相關處理原則與彈性機制需再釐清。 

三、懲處案件須達開會及表決門檻，若因人數不足致流會，恐影響案件處理之即時性。 

四、學生權益代表之產生方式與定位尚待明確。 

五、學生宿舍自治委員會之性質（行政或立法）及其章程架構需進一步說明，以避免角色混淆。 
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六、委員會組成比例部分，建議檢視宿舍幹部席次是否適度調整。 

七、管理規則僅為「建議」性質，其採納或駁回之標準與程序需加以說明。 

八、違規達一定服學數即須召開審議會，實務上恐增加會議頻率，影響執行效率。 

九、若因必要召開會議但人數不足流會，其後續處理方式尚待配套。 

十、違規處理涉及進入寢室時，如何兼顧隱私保障與案件即時性，需再研議。 

十一、博、碩士生採較高自主管理模式時，點名與安全管理原則是否一體適用，請求釐清。 

十二、安靜時段及點名制度是否應一體適用於不同學制學生，建議一併討論。 

十三、建議增訂針對過度髒亂或影響安全之寢室，得實施短期定期房檢之規定。 

 

馮莉雅副校長：說明宿舍制度中學生、幹部與師長三方角色定位，指出宿舍幹部重在協助與執行，不

宜直接行使懲處權，相關管教與制度把關仍應由師長參與，以符合法規與治理精神。 

 

侯曉憶國際長:宿舍管理應由學校明定宿舍生活公約，不宜將處分權全數授予學生自治幹部。學生發生

違規或需輔導情形時，應回歸既有行政體系，由住宿輔導組長及宿舍輔導人員依職權處

理，以建立完整之獎懲與輔導機制。另說明依教育部「教師輔導與管教學生辦法」，進

入學生寢室須尊重隱私並取得同意，惟遇火災等緊急狀況時，應依消防法等上位法令辦

理，建議於法規中明確規範緊急處置原則。 

另就點名制度表示，查閱多所國立大學宿舍管理規定，多未設夜間點名機制，建議僅

針對未滿 18 歲之五專 1~3 年級學生實施，其餘學生可採刷卡紀錄方式管理。 

 

宿舍代表:認同僅針對五專一至三年級學生點名可降低行政負擔；惟亦提出刷卡可能代刷之疑慮，後續

可再研議執行配套。 

 

決議：主席裁示，因時間關係本案尚屬首次討論，相關意見將請提案單位彙整後再行研議，俟後續會

議進一步整合修正方向，本次會議尚未形成決議。 

 

叁、臨時動議:無 

 

肆、散會: 下午 15 時 20 分 


